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t01 SAN ROQUE

e EOl:Scuola Ufficiale di Lingue * Attiva dal 1988-1300
e Settore per l'educazione degli studenti
adulti e Corsiin cinque lingue:

Spagnolo per stranieri,
Italiano, Francese, Inglese e
Tedesco

~ * Erasmus+ dal 2007

e Certificati dal Ministero
dell'lstruzione per i livelli A1,
B1, B2, C1 e C2




ERASMUS* NETWORKING: SFIDE E STRATEGIE

SHDE STRATEGIE

Problema/Opportunita Soluzione/Piano d'azione
*Situazione difficile che bisogna *Richiede pianificazione e
affrontare organizzazione
* |'opportunita vale la pena. *Progettare come affrontare la

situazione per avere successo




EPALE CONDIVIDERE CONTATTI
— +EPALE e una piattaforma focalizzata

) ] . . +Garantisce un contatto affidabile e di buona reputazione.
i i i itati i imili indi e sull'educazione degli adulti, quindi Puo comportare un impegno nei confronti del partner che
+ . . . . e o o _eye -
.S‘I tratta .dl centri accreditati cfon esigenze S|m.|l| ?lle tue, quindi e contatti e hanno interessi e obiettivi simili. . por
piu semplice creare una rete e instaurare relazioni. ti ha fornito il contatto.

ot e A o e -Alcuni partner potrebbero essere saturati
diproposte e mancanza di risposta. AGENIIE ERASMUS+ E RISULTATI DEI CENTRI ACCREDITATI
FACEBOOK E SOCIAL NETWORK

+Contattare direttamente centri accreditati.
+E un metodo alternativo ed efficace per trovare partner. -Nel settore dell'educazione per adulti, questi centri non
-Se non hai familiarita con i social, potresti incontrare sempre accettano studenti o insegnanti.
difficolta. Ricevi anche molti messaggi poco utili.

(ONSULENZA CULTURALE DELL*AMBASCIATA NEL PAESE DI DESTINAZIONE

+Rispondono sempre con impegno e forniscono contatti utili. . s . .
T tr 2 il cont rt i tp gt bb teci -Tuttavia, e complesso entrare in contatto con centri del settore
-Tuttavia, il contatto indicato potrebbe non partecipare a . . e g s . .

> P . P . P = dell'educazione per adulti, poiche i partecipanti sono spesso
Erasmus+, il che rende complesso organizzare un job

legati alla scuola primaria o secondaria.

+Offre un'opportunita di networking.

shadowing o chiedere di ospitare un gruppo di studenti

quando il programma non & conosciuto. N [’I’WOR K I N(l
(REARE UNARETE DI
(ONTATTE



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/contacts/national-agencies

EPALE

FOl SAN ROOUE F LA ©ACCREDITAMENTO ERASMUS+

SUA STRATEGIA DI
. RETE ERASMUS

N

RELAZIONE §

~HACl

ITA NEG

(OSA APPORTA 'ACCREDITAMENTO
ERASMUS+ AL NOSTRO PROGETTOQ?

ABILE E DURATURA (ON ERASMUS+
| ACCORDI CON 1 CENTRI ACCREDITATI

o UN LINGUAGGIO COMUNE

o IMPEGNO GARANTITO
o SINERGIE NATURALI

o RETE SOLIDA E AHFIDABILE



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/contacts/national-agencies

PARTECIPAZIONE DEGLI STUDENTI ALLE MOBILITA

PENSIERO CRITICO E ABILITA COMUNICATIVE LAVORO DI SOUADRA
CREATIVO
[IMPOWERMENT (OMPETENZE RAFFORZAMENTO DELLA
TECNOLOGICHE RETE ATTRAVERSO GLI

STUDENTI
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